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Projekt „Lepsze jutro – 2 edycja” realizowany na podstawie umowy z Małopolskim Centrum Przedsiębiorczości w Krakowie, 
pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014-2020. 
Realizacja projektu jest współfinansowana przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
ANKIETA BADAJĄCA MOTYWACJĘ
DO UDZIAŁU W PROJEKCIE „Lepsze jutro - 2 edycja”

Celem ankiety jest wstępne określenie predyspozycji i poziomu motywacji do udziału  
w  projekcie  i  rozwoju zawodowego. Prosimy  o  dokładne  przeczytanie  każdego  pytania ankiety oraz udzielenie odpowiedzi.
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Data wypełnienia


1. Jakie motywy skłoniły Pana/Panią do wzięcia udziału w projekcie?  (proszę zaznaczyć maksymalnie 3 najważniejsze odpowiedzi)  

1. chcę zdobyć nowe kwalifikacje i umiejętności 
1. chcę uaktualnić, poszerzyć wiedzę i umiejętności w konkretnej dziedzinie 
1. chcę znaleźć pracę
1. namówili mnie znajomi, rodzina
1. mam dużo wolnego czasu  
1. chcę skorzystać ze szkolenia, ponieważ jest ono bezpłatne 
1. jest to dla mnie szansa na zmianę mojej sytuacji zawodowej 
1. jest to okazja do poznania nowych ludzi i nawiązania nowych kontaktów interpersonalnych 
1. wymaga tego sytuacja na rynku pracy 
1. inne ............................................................................................................. …………………………….. 

1. Jakie są Pana/Pani oczekiwania wobec projektu? Jakich rezultatów 
(np. nabycie kompetencji, wiedzy, motywacji itp.) oczekuje Pan/Pani po udziale w projekcie? 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




1. Proszę określić poziom swojej motywacji do aktywnego uczestnictwa 
w szkoleniu i podjęcia działań na rzecz swojego rozwoju zawodowego  

Otocz kółkiem odpowiednią cyfrę w skali 1-5, gdzie 1 – oznacza poziom bardzo niski, 
a 5 - poziom bardzo wysoki
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1. Czy udział w projekcie będzie Panu(i) przydatny w znalezieniu pracy?  
1. bardzo przydatny  
1. przydatny 
1. tylko w niewielkim stopniu przydatny 
trudno powiedzieć
1. Jakie bariery lub przeszkody utrudniają Panu/Pani podjęcie zatrudnienia?
1. Brak odpowiedniego przygotowania w zawodzie, niewłaściwy zawód
1. Brak lub niewystarczające doświadczenie zawodowe
1. Brak, słaba umiejętność obsługi komputera
1. Słaba znajomość języków obcych
1. Ograniczenia zdrowotne
1. Brak we własne siły
1. Trudności w nawiązywaniu kontaktów
1. Ograniczona mobilność – np. brak prawa jazdy kat. B, brak komunikacji itp.
1. Opieka nad dzieckiem, osobą starszą, zależną
1. Bariery natury geograficznej
1. Sytuacja rodzinna, osobista
1. Inne, jakie? ……………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………..
Podpis Kandydata
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